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Introduction

Ce chapitre a pour objectif de montrer dans les grandes lignes
les nouveautés de SharePoint 2013 dont la partie sociale &
collaborative.
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Principaux apports fonctionnels de SP 2013
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@ QU’EST CE QUI A CHANGE DANS LA PARTIE
« SITES »

= Refonte du systeme d’'IHM
= Facilitation de la création et gestion des contenus
= Amélioration de l'expérience utilisateur
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@ QU’EST CE QUI A CHANGE DANS LA PARTIE
« SOCIAL ET COLLABORATIF »

= Nouveau modele de site disponible dédié a la gestion des « communautés »
= Flux d’activités pertinent et fonctionnel (comparé a celui de la version 2010)
= Nette amélioration des fonctions de réseau social

= Notion de partage amélioré et omniprésent

= Refonte du « Self-Service Site Creation »
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@ QU’EST CE QUI A CHANGE DANS LA PARTIE « CONTENT »

= Application des politiques de rétention au niveau site
= Workflow

= Mobilité

= (Capacité d’export des données vers Excel
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@ QU’EST CE QUI A CHANGE DANS LA PARTIE « RECHERCHE »

= La plateforme combine le moteur FAST et la recherche
SharePoint

Nouvelles fonctionnalités

= Configuration
= De nouveaux connecteurs
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Les grands changements du collaboratif & social :

La nouvelle version de SharePoint introduit de nouvelles facons de partager
votre travail et le travail avec les autres, organiser vos projets et les équipes
et découvrir les gens et |'information.
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LES GRANDS CHANGEMENTS COLLABORATIFS (1/2)

Site d’Equipe

el Collaboration Site Projet

Site
Communautaire
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LES GRANDS CHANGEMENTS COLLABORATIFS (2/2)

Le scénario de collaboration sur un document est désormais fourni par le modele
de Site d’équipe. Le modele de site Espace de travail du document a été
supprimé de SharePoint 2013 afin de simplifier la liste des la création d’une
collection de sites.

Suppression des modeles de sites :
— Site de travail de groupe
— Site de personnalisation
— Espace de travail de réunion

Site communautaire = un nouveau modele de site. Promouvoir des
communications ouvertes et I'échange d’informations en permettant aux
personnes de partager leurs compétences et de trouver l'aide aupres d’autres
personnes experts dans un domaine.
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LES MODELES DE SITES STANDARDS

 Pour la Collaboration, on a 3 modeéles de sites standards :

Site d’équipe

Site Projet

Blog

Hote de sites Mon site

Site communautaire

Site destiné au travail collectif avec un groupe de personnes.

Site permettant de gérer un projet et de collaborer dans le cadre de celui-ci. Ce modele de
site réunit dans un endroit unique tous les états, communications et artefacts appropriés
pour le projet.

Site permettant a une personne ou a une équipe de publier des idées, des observations et
des connaissances que les visiteurs du site peuvent commenter.

Pour le Social, on a 2 modeles de sites standards :

Site utilisé pour héberger les sites personnels (Mes sites) et la page de profil publique des
personnes.

Lieu ol les membres d’'une communauté discutent de sujets d’intérét commun. lls peuvent
parcourir et découvrir du contenu pertinent en explorant des catégories, en triant des
discussions par indice de popularité ou en ne consultant que les publications recueillant les
meilleures réponses. Les membres gagnent des points de réputation en participant a
I'activité de la communauté, par exemple, en entamant des discussions et en y répondant,
en indiquant qu’ils aiment certaines publications et en désignant les meilleures réponses.
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Mon profil / Mon espace personnel
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MoN PROFIL (1/6)

Création de votre espace personnel : commencez par compléter votre profil

SharePoint Echange de News SkyDrive Sites [T TG Ts iR NE o B2

| Rechercher dans ce site ,Ol

A propos de ce

ne.shunker@gfi.fr

(©) modifier votre profil

celine shunker@gfi fr

Informations personnelles

Personnes

Pendant que nous effectuons l'installation, profitez-en pour changer vo
parameétres personnels et compléter des informations personnelles.

rphoto, ajuster vos

Modifier les détails

Cela peut prendre un certain temps, mais voici ce gue vous obtiendrez a la fin :

L'échange de news est votre carrefour social, ol vous pouvez voir les mises 4 jour des personnes,  Informations de baseAInformations sur le contact ) Détails
sites, et balises que vous suivez, avec un accés rapide aux applications que vous avez ajoutées, Qui peut vair ceci ?
SkyDrive Pro est votre disque dur personnel sur le cloud, 13 ol vous pouvez stocker, partager et 5§ Nom celine.shunker@afifr Tout le monde
vos fichiers de travail.
ormations - Tout e monde
Sites vous fournit un accés rapide aux emplacements auxquels vous voulez accéder. personnelles
4 3

Indiquez une description personnelle exprimant ce que les autres utilisateurs
doivent saveir sur vous.

Image Charger Iimage Tout le monde

Informations de base Informations sur le contact

Téléphone mobile |

Ce numéro apparaitra sur votre profil, En outre, il sera
de message texte (5MS) Télécharger votre photo pour aider les autres a vous reconnaitre facilement
lors de réunions et d'événemnents.

Télécopie | Me demander Tout le monde

Metter a jour votre rubrique « Me demander » avec des sujets a propos
desquels d'autres peuvent vous demander de l'aide, comme vos
Téléphone | responsabilités ou vos domaines d'expertise,

personnel

| Annuler et retourner a la page précédente

Enregistrer tout et fermer
Emplacement |

d"Office

Entrez votre emplacement actuel.
(par exemple, Chine, Tokyo, Campus Ouest)

Assistant(e) ‘




D MON PROFIL (2/6)
SPECIFICITES CNRS

Informations de base Informations sur le contact Deéetails

Paramétres de I'échange de News

Langue et région

Informations CORE

Profil CORE

Vue de mon profil : Information personnelle

Bénédicte CRINIERE

A propos de Bénédicte CRINIERE 2

@ modifier votre profi

@ maodifier votre profil
Nhésitez pas & me mentionner dans un billet oy dmie poser des questions sur SharePoint,

Nhésitez pas 3 me mentionner dans un billet ou 3 me poser des questions sur SharePoint.

Informations CORE

Profil CORE

Informations

f Echange da News - Unité MOY1678 Direction dex systimes dinformation 8 0689765454
- N " ¢ oS Tetscopic s

Infarmations Uit : MOY16TE Direction des systémes dinformatbion ; — B e

: Informations personnelles Formations web : hitpc/fwwwdsicres o 0987654332
pratsques [DSIJ = Meudon Frédésic BELLOC

og Parcours EasyDoc, IGN
Applications Académique <ailége pailleron, Université Diderot
Formations Contact Unitd : wab : hittpe v dsuonirs.fr Taches Enseignement S sl
cinéma, becture, concerts
. Missions et
Parcours Lieu de trawvail : Meudon £ e e Coliberatans
2 Mo

Académigue

Ensesgrement

Missaons et
Collaborations

Publications

Designed and powered by ()

Brewets

Encadrement Echange de News
Infaemations personneldes
i)

Application

Tdched

# MODINER LES LIENS

COmmunaule pour la REcherche
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@ MoN PROFIL (3/6)
VVUE DE MON PROFIL

Vue de mon profil : Echange de news Vue de mon profil : page Applications
Contenu du site 2
O awered by @) @ v

£ Blog Mes taches T e

COmmunaule pour la REcherche
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@ MON PROFIL (4/6)
VUE D’UN AUTRE PROFIL

Vue d’un autre profil : page A propos de :

zhiyong Liu~ & 2

ARRETER DE SUIVRE CETTE PERSONNE

Nhésitez pas & me mentionner dans un billet ou & me poser des questions sur SharePoint, Consultante fonctionnelle
BVOM
Bénédicte CRINIERE

e benedictecriniereBghifr
+33(0) 12345678900

Profil CORE a

Informations.

L U MOY1678 Direction des systémes dinformation 06897654 54
A propos de Bénédicte pratiques 051y 0112345673
LG P, Contact Unité weks : hittpe/fwww.dsicnrsdr Frédéric BELLOC
Documents Lieu de travail Meudan EasyDoc, IGN
Personnes S_"_"'

cinéma, lecture, concerts
Blog

Applications

Designed and powerad by @@

! Vue d’un autre profil : bibliothéque Documents

e ?
dicte CRIMIERE [— 5
Documents
A propos de Bénédicte i £
CRINIERE
Pataghavec loutlemonde - 1djuller 88 Bénédicte CRINIERE

Documents e
Personnes =
Blog apphcation
Appdications

esined st sonsen @
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MoON PROFIL (5/6)
VUE D’UN AUTRE PROFIL

Beneédicte CRIMIERE

A propos de BEnédicte
CREMIERE

Documents

Vue d’un autre profil : page Personnes

Personnes

Personaes
Blog

Application

/

Vue d’un autre profil : page Applications

Contenu du site

Listes, bibliothéques et autres applications

COmmunaule pour la REcherche
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Az
i:‘u—e:u BELLOC

Designed and powered by @)

Vue d’un autre profil : page d’accueil du Blog

ol Blog I

Bienvenue sur mon blog !




@ MON PROFIL (6/6)
SPECIFICITES CNRS

L'aide personnalisée

5 I
2

Thiyong Liu= & 2

A propos de

Aide et support CORE -

CRERAN. Y

AERETER OF Sunmes CETTE PERSONME

Whésitez pas & me mentionner dans un bilet ou & me poser des questions sur  ConSUlante fanctio
SharePont. BVOM

Aedregie g
meisagene:
Téiéphone «31

ben

Aide et Assistance

= Comment renseigner son profil CORE 7 Découvres
bel un profil complet.

Profil CORE

A propos de
= o T T T

Dowuments AR | T | Ay bt S (O

Contacter I"assistance. Comment poUVONS-NOUs vous \Web Essstance
: = Personnes
aider T Support technigue ici,
Elag
Aide en ligne. Une question 7 Un poant & éclarcr 7 La '—:F;;E_______* .
dponse se trouve sur le centre d'side COR

Qu'est ce que CoRepedia ? Qu'est ce que CoRe ?

Comment utiliser CoRepedia 2013 ?

Pour accéder au site d'aide de CoRe 2010, suivez le lien CoRePedia 2010.

Formulaire assistance

Je recherche de I'aide :

Si vous avez des questions relatives a I'agencement ou a I'utilisation d'un
espace en particulier, du type : "dans quelle bibliothéque dois-je déposer tel

document ?", adressez-vous au propriétaire de I'espace en question, sinon :
1. Consultez une des formules du Wiki d"Aide 2013 :
* La formule De CoRe 2010 a CoRe 2013 s'adresse a a un public

qui a d&ja une certaine expérience de CoRe 2010 et permet a ces

utilisateurs d'appréhender rapidement I'utilisation de CoRe 2013.
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My Core
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My CORE

IE8 non utilisable
Taille de fichiers < 4Go

Partage / Synchronisation multi-plateformes

A tous les personnels des unités de recherche associées au

CNRS

Authentification via la fédération Renater

10 Go / utilisateurs & terme — 5 Go en phase pilote
Partage en lecture / écriture

Synchronisation a I'aide d’un client lourd, nécessitant un

compte (Login / Pwd) personnel



My COM
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Offre de services aux unités | LYNC sur une Plateforme sécurisée gérée par le CNRS

v" Outil de messagerie instantanée et
présence. i
muﬁz’_‘:frmm
v" Vidéo conférence. O s i D
v" Tableau Blanc, partage de documents. Q E:’: ;
me :
v" Utilisation sur MAC, PC Windows, L= b

smartphones Android, Windows Phone et |0S.

v" Vidéo conférences Lync étendues a des participants externes
via le client Web.



T
01 Site d’échange pour le groupe

0 https://intra.core-
cloud.net/projets/Moy800/CUC/SitePages/Accueil.

aspXx

11 Site projet Lync

0 https:/ /intra.core-
cloud.net/projets/Moy800/Lync DCLPC/SitePages
/Accueil.aspx




Echanges
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